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                                                        UCHWAŁA NR XIII/97/ 2011
  RADY GMINY  PAKOSŁAW

                                                         z dnia 28 listopada 2011 roku
w sprawie  przyjęcia gminnego  programu  profilaktyki i  rozwiązywania problemów alkoholowych na rok 2012 


           Na podstawie art. 41 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26.10.1982r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z późn. zm.) oraz art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia  08.03.1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U.              z 2001 r.  Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), Rada Gminy Pakosław  uchwala co  następuje:

§1.W celu  przeciwdziałania  alkoholizmowi  i jego skutkom, przyjmuje się do realizacji na         rok 2012 Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania  Problemów Alkoholowych w następującym brzmieniu:   

Rozdział 1. CELE  PROGRAMU

Rada Gminy w Pakosławiu jest świadoma zagrożeń, jakie niesie nadmierne spożywanie napojów  alkoholowych.  Problemy alkoholowe mają szczególne znaczenie wśród wielu problemów społecznych, jakie występują w naszym kraju. Konsekwencje nadużywania alkoholu dotyczą nie tylko samych osób pijących , ale często ofiarami nadużywania alkoholu są członkowie ich  rodzin, a przede wszystkim dzieci i młodzież, które cierpią z powodu nadużywania alkoholu przez rodziców. Działania związane z rozwiązywaniem problemów alkoholowych są działaniami długofalowymi, gdyż specyfika tej problematyki, uniemożliwia z reguły szybkie rozwiązania.
Uwzględniając   trzeźwość  jako  niezbędny   warunek   moralnego i materialnego dobra  gminy przyjmuje się  następujące  cele  gminnego  programu  profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych:

1) zmniejszanie rozmiarów aktualnie występujących problemów alkoholowych na terenie gminy;

2) zapobieganie powstawaniu nowych problemów alkoholowych;

3) zapobieganie przestępczości, zwiększenie bezpieczeństwa środowiska lokalnego;

4) rozwijanie działań profilaktycznych wśród dzieci, młodzieży i dorosłych;

5) integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka;

6) przeciwdziałanie przemocy domowej, w szkołach i wśród rówieśników poprzez   

    propagowanie trzeźwości i zdrowego stylu życia;

7) promowanie postaw społecznych ważnych dla profilaktyki i rozwiązywania problemów 

    alkoholowych;

8) tworzenie bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej dla realizacji programu.

Rozdział 2. STRATEGIA  DZIAŁANIA

1. Racjonalne i elastyczne ograniczenie dostępu do alkoholu oraz kontrolowanie przedsiębiorców   prowadzących   działalność   gospodarczą   związaną     ze    sprzedażą

i konsumpcją napojów alkoholowych pod względem jej zgodności z  obowiązującymi     

     przepisami.

2. Profilaktyczne oddziaływanie na postawy i umiejętności ważne dla zdrowia psychicznego

i trzeźwości.

3. Profilaktyczne rozpowszechnianie programów informacyjnych i psychoedukacyjnych dla

     dzieci i młodzieży.

4.  Zwiększenie dostępności i skuteczności terapii dla osób uzależnionych i ich rodzin.

5. Przeprowadzenie szkoleń dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów

       Alkoholowych na rzecz zapobiegania i rozwiązywania problemów alkoholowych.

6.  Udzielania rodzinom, u których występują problemy alkoholowe pomocy 

     psychospołecznej i prawnej.

7.
Współdziałanie z Rewirem Dzielnicowych , Ośrodkiem Zdrowia, Ośrodkiem Pomocy

Społecznej, Służbą Zdrowia, Sądem Rejonowym i szkołami z terenu Gminy.

Rozdział 3.  ZADANIA 

1.Zwiększenie dostępności  terapeutycznej i rehabilitacyjnej  dla osób uzależnionych od      

   alkoholu.
Zadanie 1.

Działania Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
 
 
Alkoholowych skierowane do osób uzależnionych od alkoholu w celu:

· zmotywowania do podjęcia leczenia odwykowego,

· podejmowania czynności zmierzających do wydania przez Sąd orzeczenia            o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w placówce lecznictwa otwartego bądź stacjonarnego, sporządzanie wywiadów środowiskowych u osób zgłoszonych o nadużywanie alkoholu oraz sporządzania opinii przez biegłych sądowych – psychiatrę i psychologa w przedmiocie uzależnienia od alkoholu.

Zadanie 2.

         Kontynuowanie działań punktu konsultacyjnego dla osób uzależnionych poprzez:

   -   porady prawnika,

   -   psychologa, 

               w tym udzielanie porad prawnych, dostarczanie informacji o możliwości leczenia   

                i terapii odwykowej, motywowanie do podjęcia leczenia, udzielanie wsparcia               

                i pomocy psychospołecznej.

Zadanie 3.


  Upowszechnianie materiałów informacyjnych o chorobie alkoholowej.                                          

Zadanie 4.

Współdziałanie z  instytucjami zajmującymi się profilaktyką problemów alkoholowych oraz pomocą dla osób uzależnionych.                        
2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe pomocy    

    psychospołecznej, prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.   

Zadanie 1.

Prowadzenie punktu konsultacyjnego w zakresie poradnictwa ofiarom przemocy         

              domowej. 

Zadanie 2.


Pomoc prawna i psychologiczna dla  rodzin osób uzależnionych w ramach punktu             

  konsultacyjnego. 

Zadanie 3.

Prowadzenie rozmów interwencyjno – motywujących do podjęcia leczenia przez          
osoby nadużywające alkohol.

Zadanie 4.

Współpraca i współdziałanie z Komisariatem Policji, Gminnym Ośrodkiem


Pomocy Społecznej, Urzędem Gminy, Zakładami Pracy, Szkołami, Przychodnią 

Lekarską, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, zespołem interdyscyplinarnym.             

3. Prowadzenie profilaktyki , działalności informacyjnej i edukacyjnej      

    w szczególności dla dzieci i młodzieży.

Zadanie 1.

Kontynuowanie  działalności  4 istniejących  świetlic środowiskowych w Szkołach                
Podstawowych i Gimnazjum Gminnym  oraz świetlicy do ćwiczeń   dla młodzieży     
wraz z realizacją programu profilaktycznego.  

Zadanie 2.

 Opłacanie opiekunów świetlic środowiskowych /zajęcia 2 razy w tygodniu po  2 godz./ oraz opiekuna świetlicy do ćwiczeń dla młodzieży /zajęcia 3 razy w tygodniu po 2 godz./.

Zadanie 3.  

Dożywianie  dzieci w świetlicach środowiskowych w szkołach podstawowych.

Zabezpieczenie  materiałów do prowadzenia zajęć w świetlicach w tym materiałów

biurowych, przyborów szkolnych.    

Zadanie 4.


Opłacanie prawnika i psychologa w punkcie konsultacyjnym przy GOPS           
w  Pakosławiu .           

Zadanie 5. 


Opłacanie opinii wydanej przez biegłego psychologa i psychiatrę dla osób                                                          
uzależnionych. 

Zadanie  6.

   Zorganizowanie wypoczynku  letniego  z  zajęciami profilaktycznymi w zakresie          

               problemu alkoholowego  dla dzieci  ze szkół  Gminy.

               Finansowanie różnego  typu imprez rekreacyjno- sportowych i  terapeutycznych:

    -  konkursy plastyczne o tematyce uzależnień,

    -  zawody i turnieje  sportowe promujące zdrowy styl  życia,

    -  rajd integracyjny dla mieszkańców gminy.                                         

Zadanie 7.

  Szkolenie   nauczycieli, terapeutów i trenerów  prowadzących    programy  i  zajęcia 

  w świetlicach.

              Szkolenie członków Gminnej Komisji. 

              Szkolenie służby zdrowia. 

              Przeprowadzenie szkolenia dla rodziców oraz uczniów w zakresie profilaktyki     

              i rozwiązywania problemów alkoholowych.

Zadanie 10.


Przeprowadzenie dalszego remontu w świetlicy do ćwiczeń, poprzez izolację ścian     nałożenie tynku, wylanie betonu, ocieplenie, wykonanie podłogi.      

              Pokrywanie opłat związanych z funkcjonowaniem świetlicy do ćwiczeń dla 
 
młodzieży w Pakosławiu, energii, wody i gazu. Opłacenie ubezpieczenia sprzętu     
ATLAS  do ćwiczeń.  
Zadanie 11.

Pokrycie kosztów związanych z opieką autorską nad programem komputerowym „KA” służącym do rejestracji wniosków o udzielanie zezwoleń na sprzedaż alkoholu, prowadzenia ewidencji udzielonych zezwoleń oraz ewidencji wnoszonych opłat.  

4.  Przestrzeganie przepisów  ustawy.
 Zadanie 1.

Opiniowanie przez Gminną Komisję  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych     

wniosków o  wydanie pozwolenia  na sprzedaż napojów alkoholowych w zakresie    

   określonym   przez  art. 18 ust. 3a ustawy o wychowaniu  w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
Zadanie 2.

   Kontrola  przestrzegania  przepisów   ustawy  z dnia 26 października 1982 r.

   o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu  alkoholizmowi  oraz 

   kontrola  punktów sprzedaży w zakresie realizacji  zadań wynikających 

   z uchwały Nr  XXV/ 151/  2001 Rady  Gminy w Pakosławiu z dnia 20   

               listopada 2001roku  w sprawie ustalenia   liczby  punktów sprzedaży

               napojów alkoholowych  zawierających powyżej 4,5% alkoholu /z wyjątkiem piwa/    

              oraz  zasad usytuowania  na terenie  Gminy  Pakosław  miejsc sprzedaży tych   

               napojów.

Zadanie 3.

               Kontrola  w zakresie  przestrzegania  przepisów dotyczących  zakazu

               reklamy i promocji   napojów alkoholowych.

Zadanie 4.

             
Podejmowanie  interwencji  w stosunku do osób naruszających  przepisy określone w art.131 i art.15 ustawy o wychowaniu  w trzeźwości i przeciwdziałaniu  alkoholizmowi oraz  występowanie  przed sądem w charakterze  oskarżyciela publicznego.
5. Wspomaganie  działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych,     

    służącej  rozwiązywaniu problemów alkoholowych.

Zadanie 1.

           
Współpraca ze Stowarzyszeniami i innymi  organizacjami zajmującymi się

 
profesjonalnie profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych w tym 
dofinansowanie Stowarzyszenia „Zgoda na Trzeźwość” dla osób z terenu Gminy 
Pakosław z przeznaczeniem na koszty wyjazdów  na spotkania  trzeźwościowe        

            osób uzależnionych.         

Zadanie  2.

              
Wspieranie i propagowanie idei ruchów samopomocowych.

6. Edukacja  społeczna.                  
Zadanie 1.

   
Propagowanie informacji na temat  choroby alkoholowej, przemocy 


w rodzinie poprzez  plakaty i ulotki.

Zadanie  2.

          Publikacja  artykułów   w   gazetce  lokalnej.

Rozdział 4. ZASADY  WYNAGRADZANIA  CZŁONKÓW  GMINNEJ  KOMISJI  
                    ROZWIĄZYWANIA   PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

Wynagrodzenie za pracę w Komisji otrzymują: Przewodniczący Komisji w wysokości    7 krotnej diety przysługującej pracownikom z tytułu podróży służbowej na terenie kraju – za jedno posiedzenie komisji, pozostali członkowie Gminnej Komisji w wysokości 6 krotnej diety przysługującej pracownikom z tytułu podróży służbowej na terenie kraju – za jedno posiedzenie komisji.

§2.Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Pakosław.
§3.Uchwała wchodzi  w życie z dniem 1stycznia 2012r. 
